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Aux actionnaires,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre société, nous vous présentons notre rapport sur
les conventions réglementées.

I1 nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données, les
caractéristiques et les modalités essentielles ainsi que les motifs justifiant de 1’intérét pour la société
des conventions dont nous avons été€ avisés ou que nous aurions découvertes a I’occasion de notre
mission, sans avoir & nous prononcer sur leur utilité et leur bien-fondé ni a rechercher l'existence
d’autres conventions. Il vous appartient, selon les termes de 1’article R. 225-31 du code de commerce,
d'apprécier I'intérét qui s'attachait a la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

Par ailleurs, il nous appartient, le cas échéant, de vous communiquer les informations prévues a
Particle R. 225-31 du code de commerce relatives a I’exécution, au cours de 1’exercice écoulé, des
conventions déja approuvées par I’assemblée générale.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces
diligences ont consisté a vérifier la concordance des informations qui nous ont été données avec les
documents de base dont elles sont issues.

CONVENTIONS SOUMISES A L’APPROBATION DE L’ASSEMBLEE GENERALE

Conventions autorisées au cours de ’exercice écoulé

Nous vous informons qu’il ne nous a été donné avis d’aucune convention autorisée au cours de
I’exercice écoulé€ a soumettre a I’approbation de 1’assemblée générale en application des dispositions
de I’article L. 225-38 du code de commerce.

Conventions autorisées depuis la cléture

Nous avons été avisés des conventions suivantes, autorisées depuis la cloture de I’exercice écoulé, qui
ont fait l'objet de l'autorisation préalable de votre conseil d’administration.

- Convention avec Monsieur Guillaume POIZAT
Autorisation préalable par le conseil d‘administration du 27 juin 2018

Personne intéressée par la convention : Monsieur Guillaume POIZAT

Le conseil d’administration a autorisé€ la société a conclure avec Monsieur Guillaume POIZAT une
convention de mandataire social prenant effet au 2 juillet 2018 prévoyant notamment les conditions
financiéres accordées en qualité de mandataire social, a savoir :

— Rémunération fixe annuelle brute de M. POIZAT : 120 000 €,

— et d’un contrat d’assurance au régime Garantie Sociale des Chefs et dirigeants d’entreprise,

— M. POIZAT pourra bénéficier d’un véhicule de fonction

— Rémunération variable : 5 % du résultat courant des sociétés intégrées réalis€ par la Société ;

— Versement d’une indemnité en cas de cessation de mandat d’un montant forfaitaire égal & 24 mois
de rémunération brute (part fixe et variable) sauf en cas de faute grave ou de faute lourde, pour des
causes autres que :

La démission du Mandataire social,
L’atteinte de la limite d’age fixée par les statuts,
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La survenance d’une cause d’incapacité ou d’incompatibilité,

La survenance d’une cause d’interdiction ou de déchéance,

Le changement du mode de direction et d’administration de la société conformément aux
dispositions de I’article L 225-57 du Code de commerce,

La transformation de la Société en une société d’une autre forme dans les conditions prévues a
I"article L 225-243 du méme code,

La dissolution de la Société conformément a I’article L 237-15 du Code de commerce.

Le conseil d’administration a préalablement précisé I'intérét pour la société EO2 de conclure cette
convention : « Cette autorisation préalable est motivée dans le cadre de la réorganisation des fonctions
de direction de la société et pour défendre au mieux ses intéréts. »

- Conventions avec Monsieur Grégoire DETRAUX
Autorisation préalable par le conseil d‘administration du 27 juin 2018

Personne intéressée par la convention : Monsieur Grégoire DETRAUX

Le conseil d’administration a autorisé la société a conclure avec Monsieur Guillaume POIZAT un
contrat de travail a durée indéterminée en qualité de Directeur Administratif et Financier prenant effet
au 2 juillet 2018 prévoyant notamment les conditions financieres suivantes :

— Rémunération fixe annuelle de M. DETRAUX : 72 000 € ;

— M. DETRAUX pourra bénéficier d’un véhicule de fonction,

— Complément de rémunération brute variable : 5 % du résultat courant des sociétés intégrées ;

— En cas de licenciement li€ a un changement de contréle de la Société (ledit changement de contrdle
étant caractéris€ dés lors qu’un Tiers viendrait a détenir plus de 30 % du capital ou des droits de
vote) versement d’une indemnité 8 M. DETRAUX d’un montant égal 2 24 mois de rémunération
brute (part fixe et variable) sauf hypothése de faute grave ou de faute lourde commise par ce
dernier.

Le conseil d’administration a préalablement précisé I’intérét pour la société EO2 de conclure cette
convention : « Cette autorisation préalable est motivée par I’intérét de la Société car un lien d’emploi
existe d’ores et déja entre la Société et le Salari€ depuis le 11 décembre 2006. Il sera désormais
formalis€ pour un contrat de travail. »

Le conseil d’administration a également autorisé I’attribution d’une prime exceptionnelle de 30.000 €
brut au Directeur Administratif et Financier qui sera versée au cours de 1’exercice 2018/2019.
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CONVENTIONS DEJA APPROUVEES PAR L’ASSEMBLEE GENERALE
En application de I'article R.225-30 du code de commerce, nous avons été informés que 1’exécution

des conventions suivantes, déja approuvées par I’assemblée générale au cours d’exercices antérieurs,
s’est poursuivie au cours de I’exercice écoulé.

- Convention avec BL CONSULTING et Monsieur Bernard LEBLANC
Personne intéressée par la convention : Monsieur Bernard LEBLANC

En date du 10 décembre 2009, la société EO2 a conclu avec la société BL CONSULTING et Monsieur
Bernard LEBLANC un pacte d’actionnaire portant sur les titres de la société WEYA.

= Au titre de ce pacte, la société EO2 a acquis au cours de I’exercice 21.233 actions WEYA
aupres de la société BL CONSULTING pour un prix global de 1 € symbolique.

Franck CHARTON
AUDIT & STRATEGY
FINANCE MANAGEMENT
Société de commissariat aux comptes
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